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ACTA No. 031
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
Dia: Jueves 17 de Marzo /2022
Hora: 5:00 PM
Lugar: Modalidad Virtual

El Consejo de Administracion de la Cooperativa de Trabajadores del Hospital Universitario San José
de Popayan, por decision tomada en la reunion del Consejo de Administracion del dia martes 22 de
Febrero /2022 como consta en el Acta No. 39 y mediante carteleras y por notificacion personal a todos
los asociados de la Cooperativa, convocd a Asamblea General Ordinaria para el dia jueves 17 de
Marzo/2022 a las 5:00 de la tarde, Modalidad Virtual, teniendo en cuenta la Norma de Emergencia
Sanitaria debido al COVID-19.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

Siendo las 5:00 PM del dia juéves 17 de Marzo /2022, se da inicio a la Asamblea General Ordinaria de
Asociados de la Cooperativa de Trabajadores del Hospital Universitario San José de Popayan
COOTRAHUSAJ.

Se da lectura al siguiente orden del dia:
ORDEN DEL DIA

01- Himno de la Republica de Colombia

02-Himno del Cooperativismo

03-Llamado a lista y verificacion del quérum.

04-Lectura y aprobacioén del orden del dia.

05-Lectura y aprobacion del Reglamento de la Asamblea.

06- Nombramiento del Presidente, Vicepresidente, Secretario y Comisién de dos
Asambleistas para que revise y apruebe el acta correspondiente.

07- Informe de la Comision verificadora del Acta No. 030 Asamblea General Ordinaria (Sr.
HEBERTH WILFRED MACIAS IMBACHI y Sr. MAURO JACINTO ORDONEZ FLOR).

08- Informe del Consejo de Administracion y Gerencia.

09- Presentacion y Aprobacion de los Estados Financieros.

10- Destinacion de Fondos de Educacion no ejecutados y aplicacion del ejercicio a la reserva de
proteccion de aportes.



11- Informe de la Junta de Vigilancia.

12- Informe del Revisor Fiscal.

13- Mecanismo para eleccion del Consejo de Administracion y Junta de Vigilancia.

14- Eleccion Consejo de Administracion y Junta de Vigilancia.

15- Autorizacion al Representante Legal para tramite correspondiente de permanencia en el
régimen especial ante la DIAN.

16- Proposiciones y recomendaciones.

17- Clausura.

Se somete a consideracion el Orden del Dia, y es aprobado por unanimidad.
1- Himno de la Republica de Colombia.

2- Himno del Cooperativismo.

3- Llamado a lista y verificacion del quérum.

Siendo las 5:00 PM y transcurrida una hora después de la fijada en la convocatoria se llama a lista y
de 90 asociados habiles responden al llamado 70 asociados equivalente al 77.7%. el Presidente del
Consejo de Administracion comunica a los asistentes que segln estatutos se puede dar inicio a la
Asamblea General Ordinaria conforme al Articulo 32 de los Estatutos vigentes, que a la letra dice:
“QUORUM la asistencia de la mitad mas uno de los asociados habiles o de los delegados convocados,
constituye quérum para deliberar y adoptar decisiones validas. Si corre una hora después de la
sefalada en la convocatoria para iniciar y no se completa el quérum antedicho, la asamblea podra
deliberar y decidir hasta con el 10% del total de asociados habiles, pero sin que este nimero sea
inferior a veinte (20) personas. En las asambleas de delegados, el quérum minimo sera de la mitad
mas uno de los elegidos y convocados”. Y solicita a los Asambleistas continuar con el desarrollo de la
Asamblea.

Acto seguido se contim]é con el siguiente punto del orden del dia
5- Lectura y aprobacioén del ﬁeglamento de la Asamblea
REGLAMENTO DE ASAMBLEA ANO 2022
La Asamblea General Ordinaria de la Cooperativa de Trabajadores del Hospital Universitario San José
COOTRAHUSAJ, acuerda reglamentar su reunién ordinaria de hoy 17 de Marzo /2022 en los

términos que siguen:

1

Instalacion: estara a cargo del Presidente del Consejo de Administracion actual, quien dirigira
la comprobacién del quérum de comun acuerdo con la Junta de Vigilancia; de igual manera la
aprobacion del orden del dia, reglamento de asamblea y la elecciéon de la mesa directiva.

2- Para dirigir y orientar el desarrolio de la reunién, la Asamblea General elegira de su seno un
Presiente y un Vicepresidente, Secretario y Comision de dos asambleista para que revise y
apruebe el acta correspondiente.

3- Todo asociado presente en la asamblea tiene derecho a intervenir por un tiempo no superior
a tres (3) minutos en la discusion de cada tema.

4- Las intervenciones se haréa solamente sobre situaciones administrativas, técnicas y sociales;
no se permitirdn temas de caracter personal.

5- Cuando un asociado sustente una proposicion podra hacerlo hasta por dos periodos de dos

(2) minutos sin salirse del tema de dicha proposicion.



4- JUAN CARLOS PADILLA MORENO

PLANCHA PRESENTADA POR: LUZ DARY HURTADO RIVERA

El Presidente de la Asamblea aclara que las personas que se postularon en dicha plancha, aceptaron
tal designacion, para lo cual firmaron la misma con su respectivo nimero de documento de identidad.

La honorable asamblea aprueba por unanimidad la plancha tnica.

Quedando conformada la Junta de Vigilancia de la siguiente manera:

NOMBRES No. CEDULA CARGO
LUZ DARY HURTADO RIVERA 34.561.840 | PRINCIPAL
SANDRA INES ANDRADE ROJAS 52.068.332 |PRINCIPAL
SUPLENTE DE LUZ DARY HURTADO
IDELISA ALOMIA RIASCOS 34.550.054 |RIVERA
SUPLENTE DE SANDRA INES ANDRADE
JUAN CARLOS PADILLA MORENO | 79.366.776 |ROJAS

(Su periodo es de dos afios)

15- Autorizacion al Representante Legal para tramite correspondiente de permanencia en el régimen
especial ante la DIAN.

La Asamblea General Ordinaria autoriza por unanimidad al Dr. Francisco José Otoya Castrillén,
Representante Legal para que realice la respetiva solicitud de permanencia de la Cooperativa como
entidad del Régimen Tributario Especial del impuesto sobre renta.

16-Proposiciones y recomendaciones

El Dr. Francisco José Otoya Castrillon - Gerente de COOTRAHUSAJ se permite presentar las
siguientes propuestas:

Primer Propuesta: Modificacion equivalencia de los auxilios para la vigencia 2023

COOPERATIVA DE TRABAJADORES DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
JOSE " COOTRAHUSAYS ™
NIT. 800.189.289-5
FONDO DE SOLIDARIDAD
INCREMENTO VIGE;NCIA 2021 - 2022

VALOR

VALOR VALOR
DETALLE " A i vn::uzzcm NCRE e S EQUIVALENCIA
AUXILIO
FUNERARIO 429.000,00 500.000,00 61.000,00 1/2Z SMVILVY

WIAJE ASOCIADO

149.000,00

170.000,00

231.000,00

A7%6 SVMIVILV

INCAPACIDAD

19.0 0.000,0 1.000,00 SMINMILVY
s o =2 00,00 25 o0 3 » 1/4a
NACIMIENTO 439.000,00 500.000,00 61.000,00 1/2 SIVINMILV
CALAMIDAD
Fgalddnndey 439.000,00 500.000,00 61.000,00 2/2 SNMNMLY
POSTUMO 579.000,00 660.000,00 81.000,00| &66% SMNMLV
TOTAL 2.264.000,00|2.580.000,00 216.000,00
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Para la vigencia 2022, el Consejo de Administracién en conjunto con la Gerencia presentan la
propuesta reflejada anteriormente, detallando el valor del incremento en SMMLV y determinando el
monto total por el cual se regiran en dicha vigencia los auxilios establecidos por el reglamento de
solidaridad.

Asimismo se analiza la variable de equivalencia y se expresa a la honorable asamblea, que a partir
de la vigencia 2023, se cambiara dicha variacion de SMMLV por la propuesta que presente el Consejo
de Administracion ante esta, para ser aprobada o en su defecto lo que proponga la misma asamblea.
Segunda Propuesta: Que la honorable asamblea autorice al Consejo de Administracion cambiar el
nombre de una destinacién especifica “Fondo Social Capitalizado”, ese fondo tenia como destinacion
la compra de tecnologia, hecho que no se ha cumplido aun, pero tenemos la necesidad absoluta que
es mejorar el archivo de la Cooperativa , porque existe riesgo muy alto de inundacion los cuales ya
hemos sufrido, la idea es proteger toda la informacién de Cootrahusaj, lo que se quiere es cambiar el
nombre asi:

Fondo Social Capitalizado para Tecnologia, Muebles y Enseres
Con el fin de que asi se pueda cotizar el archivo para la oficina.
La Asamblea General Ordinaria aprueba por unanimidad el cambio de nominacion.
No existen mas propuestas ni recomendaciones.
17-Clausura

No siendo otro el motivo de la Asamblea General Ordinaria, se da por terminada a las 07:30 PM

\ \;»\0(\”‘1 GO{(O

JHONNY ALDAIR GARCEQ TABARES
Presidente de la Asamblea Secretario de la Asamblea

Nota: La anterior acta es fiel copia tomada de su original, asentada en el libro de actas registrada en
la Camara de Comercio del Cauca el dia 19 de Octubre de 2015, bajo el nimero 00007046 del libro Il
de las personas juridicas sin animo de lucro.

Secretario de la Asamblea
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